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社団法人仙台中法人会 

 

 

〈平成２２年４月１日～平成２３年３月３１日〉 

Ⅰ組織関係 

 １》会 員 数 

 22 年 4 月 1 日 22 年６月３０日 22 年 12 月 31 日 23 年３月３１日 期首比 

会 員 数 ３,６５９社 ３,６２２社 ３,６１７社 ３,２７６社 △383 社 

加 入 率 ４１．１％ ４０．７％ ４０．８％ ３６．９％ △4.2％ 

稼動法人数 ８,８９２社 ８,８７４社 △18 社 

☆ 入会・・・新規 ２９社、転入 １6 社、                計  ４５社 

☆ 退会・・・脱会 ７８社、倒産・解散等 ３２７社、転出 １６社、   計 ４２８社 

※仙台中法人会内支部間での異動 12 社 

２》役 員 数 理事６２名（会長１名・副会長８名・常任理事 14 名・理事３９名） 

       監事 ３名 

 

Ⅱ事業関係 

１》会議関係 

☆通常総会・監査会 各１回 ☆理 事 会     ４回 ☆正副会長会議 １2 回 

☆合同委員会 １回     ☆総務委員会    ２回 ☆税制委員会   ２回 

☆事業委員会 ４回     ☆支部運営小委員会 １回 ☆組織委員会   ４回 

☆広報委員会 ４回     ☆厚生委員会    ２回 ☆社会貢献委員会 ４回 

☆e-tax 普及推進委員会 ３回  ☆公益法人制度改革対応検討委員会 ７回 

☆厚生制度連絡会議 １回  ☆その他会議・打合会等 71 回  

☆外部会議関係等 124 回（全法連 18、東北 10、県連 70、その他２6 回） 

 

２》ブロック・支部関係 

☆ブロック内合同支部役員会  第Ⅰブロック ２回  

☆支部役員会 １０回 

 連坊・荒町・五橋支部 １回、 丂郷支部 １回、 

榴岡、原町・宮城野・苦竹支部合同 １回 

高砂第一・丂郷支部合同 １回、六郷支部 ２回 

高砂第一、高砂第二、卸町・卸市場、丂郷支部合同 １回 

高砂第一、高砂第二、丂郷支部合同 ３回、 

☆支部総会・懇談会 3 回７支部 

 連坊・荒町・五橋支部、六郷支部 

丂郷、大和町、高砂第一、高砂第二、卸町・卸市場支部合同、 

☆ブロック・支部講演会等 １０回 

 第Ⅰブロック支部 １回、第Ⅳブロック １回 

連坊・荒町・五橋支部１回、六郷支部 ２回、 

丂郷、大和町、高砂第一、高砂第二、卸町・卸市場支部合同 １回 

高砂第一、高砂第二、丂郷支部合同 ３回 

榴岡、原町・宮城野・苦竹支部合同 １回 
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Ⅲ研修関係 

☆講習会／説明会 ４０回 

４月 やさしくわかる総務・庶務実務講座（中・北・南共催） 85 名（内中は 37 名） 

５月 よくわかる経理の実務手ほどき講座 36 名 

６月 ビジネスマナー実践講座 

パソコン活用塾―まずはここからパソコン利用基礎編―（3 回連続） 

税制改正・税務調査セミナー（２回） 

24 名 

7 名 

118名（内未会員 16 名） 

７月 税制改正・税務調査セミナー（１回） 

決算書がおもしろいほど分かるセミナー 

パソコン活用塾―エクセル中級編―（3 回連続） 

181名（内未会員 31 名） 

32 名 

３名 

８月 いまさら聞けない！エクセル講座（２回連続） ３名 

９月 パソコン活用塾―即利用できるパワーポイント編―（２回連続） 

ビジネス文書力強化セミナー（中・北・南共催） 

パソコン活用塾ﾏｲｸﾛｿﾌﾄ OFFICE の連携操作処理講座－（3 回連続） 

8 名 

62 名（内中は 22 名） 

8 名 

10月 売れる営業担当者をつくる実践指導技法講座 

パソコン活用塾―デジタル写真加工・編集講座―（2 回連続） 

14 名 

10 名 

11月 財務対策講座（中・北・南共催） 

パソコン活用塾－パソコン操作基礎編（3 回連続） 

38 名（内中は 16 名） 

9 名 

12月 税務調査への対応と節税対策（中・北・南共催）  74 名（内中は 39 名） 

２月 プレゼンテーションセミナー 

不況に負けない経営力をつけるー上手な資金の作り方ー 

インターネット時代の賢い IT 活用塾 

20 名 

10 名 

13 名 

３月 ビジネス基本鍛錬道場 中止 

  

     決算説明会（仙台中税務署との共催） 6 回 

        （4／19…159 名、4／20…140 名、6／8…90 名、8／4…74 名 

10／12…92 名、1／26…85 名） 

     年末調整説明会（仙台中税務署の支援）11／16（火）……参加者 1,259 名 

     新設法人説明会（仙台中税務署との共催）……中止 

     韓国税制・経済視察研修会 １回 10/20～10/23／8 名 

☆講演会 ２回（５/２４、１/２7）               

研修会総計４２回 

 

Ⅳ社会貢献事業 

  ☆租税教室（11 回）＝ ①中野栄小学校、②原町小学校、  ③連坊小路小学校、 

④古城小学校、  ⑤福室小学校、 ⑥東二番丁小学校、 

⑦南小泉小学校、 ⑧東六郷小学校、⑨東宮城野小学校、 

⑩宮城野小学校、 ⑪田子小学校 
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☆エコキャップ回収運動 

◇回収状況・・・累計 約 715,01２個、（約 436 名分のワクチン分相当） 

◇二酸化炭素（ＣＯ2）約 5,630 ㎏の削減につながった 

    杉の木が一年にＣＯ2 を吸収する本数に換算すると約 402 本分に相当 

   ◇エコキャップ回収運動・・・４回（８９団体から 302,492 個 回収） 

   ◇環境授業・・・青年部会において、エコキャップ学習授業の実施 

（寺岡小学校、松森小学校） 

   ◇エコキャップ研修会（青年部会・女性部会共催） 

『世界の子供にワクチンを日本委員会』による講演 

  ☆税に関する絵はがきコンクールの実施 

当会女性部会において、宮城県内及び東北六県内各女性部会連絡協議会と連携し、 

租税教室と連動した小学校六年生を対象に、税の絵はがきコンクールを実施した。 

当会管内の小学生からは３８８枚の応募があり、入賞作品が選考された 

   ※参考 宮城県内 1,553 枚 東北六県内 8,364 枚の応募 

☆税を考える週間における横断幕の掲示 

 

Ⅴその他の事業 

☆会員親睦ゴルフ大会 ２回 ☆無料受講券の配布 ☆研修ビデオの貸出 

☆“法人ニュースせんだい”の発行 １２回  

☆“ほうじん－全法連発行－”の送付 4 回 ☆税制改正のあらまし等配布 

☆P E T 検査（16 名）☆PET 画像検診（14 名）  ☆人間ドック（8 名）  

☆定期健康診断（バス 53 名・施設 211 名） ☆脳の健康診断（14 名） 

☆楽天イーグルスホームゲームペアチケット抽選プレゼント実施 

 ※61 試合分（61 組）を 6 回にわたり案内を会報に同封……計 1､033 社の申込み 

 

Ⅵ意見要望 

☆国に対する平成２３年度税制改正要望意見の取りまとめ及び答申 

☆仙台中法人会管内選出国会議員への平成 2３年度税制改正要望陳情 

☆宮城県（知事・議長）への行財政改革陳情 

  ☆仙台市（市長・議長）への行財政改革陳情 

 

Ⅶ青年部会関係  （部会員数 61 名） 

  ☆総会・監査会 各１回  ☆役員会 ６回  ☆委員会 ３４回  

☆全体例会 2 回     ☆事業 １２回  ☆その他会議 １５回  

 ◎本年度のテーマ 

①社会貢献・研修委員会「青年部らしい社会貢献と実践的研修で、より一層成長しよう」 

  ②会員拡大・広報委員会「もっと絆を深めよう～より良い仲間作り～」 

③交流委員会「次年度以降へと繋げていく交流活動」 
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Ⅷ女性部会関係   （部会員数４８名） 

  ☆総会・監査会 各１回  ☆役員会 ２回  ☆委員会 ４回  

☆その他打合せ ２回   ☆設立１５周年式典 １回  

☆社会貢献事業 ７回   ☆研修会 5 回  

 

Ⅸ経理研究会関係 （会員数６2 名） 

  ☆総 会 １回  ☆役 員 会  １0 回  ☆設立２５周年式典 １回 

☆研修会 ６回  ☆社会貢献事業 ５回  ☆新春講演会 １回 

 

Ⅹ経営者懇話会関係 （会員数１２６名、他 女性部会） 

  ☆経営者懇話会運営委員会 10 回 ☆経営者懇話会例会 3 回 

 

ⅩⅠ厚生制度関係（カッコ内平成２２年３月末現在） 

☆大型保障制度〈平成 23 年３月末現在〉 

＊加入件数 ２,507 件（2,645 件）、加入企業数 ６13 社（645 社）、 

加入率 １6．9％（17.6%） 

     ＊年間目標 新契約保障金額 57．9 億円 達成３0．1 億円 達成率 51．9％ 

           新規企業数 40 社 達成２1 社 達成率 52．5％ 

     ＊役員加入率 ５3．8％（５3．8％） 

☆経営保全プラン制度〈平成 23 年３月末現在〉 

     ＊加入企業 ２３４社（215 社） ＊加入率 ６．５％（５．８%） 

     ＊本年度加入企業 ２１社 

  ☆がん保険・介護保険〈平成 23 年３月末現在〉 

     ＊加入企業数 ３７８社（379 社） ＊加入率 １０．２％（10.3%） 

＊がん保険保有件数 １,５６１件（1,624 件） 

＊介護保険保有件数     ３３件（38 件） 

＊医療保険保有件数   ４４８件（377 件） 

＊年間目標 １９０ポイント 達成３０１Ｐ 達成率１５８．４％ 

                【収入保険料５七円で１ポイントの表示】 

  ☆貸倒保証制度〈平成 23 年３月末現在〉 

     ＊目標件数 １２件  

＊加入件数  ３件（新規 ２件 継続 １件） 

＊進 捗 率 ２５％ 

 


