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公益社団法人仙台中法人会 

 

 

〈令和 2年４月１日～令和 3年３月３１日〉 

Ⅰ組織関係（54 ページ） 

 １》会 員 数 

 R2 年 4 月 1 日 R2 年６月３０日 R2年 12 月 31 日 R3年３月３１日 期首比 

会 員 数 1,８54社 1,８３０社 1,８３１社 1,８０９社 △45社 

正 会 員 1,６00社 1,５８０社 1,５７３社 1,５５５社 △45社 

賛助会員  ２54社  ２５０社  ２５８社  2５４社 0社 

☆ 入会・・・新規 37社、管外から転入 1社       計 38社 

☆ 退会・・・脱会 65社、休業・倒産・解散・合併・管外への転出等 18社  計 83社 

 

２》役 員 数 理事 19名（会長 1名・筆頭副会長１名・副会長 4名・理事 13名） 

       監事 ３名 

 

 3》委員会構成 

委員会名 委員長名 副委員長名 委員 構成員数 

財 務 國分 隆生 千葉 勇喜・菅原 陽子 2名 5名 

税制・税務 伊藤 英実 植松 知幸・奈須野盛一 7名 10名 

総 務 八矢  浩 安達 裕明・高橋 博明 3名 6名 

公益事業 喜早 貴大 

深田 裕志（社会貢献事業小委員長） ４名 

16名 佐藤圭一郎（広報事業小委員長） 5名 

庄子 正和（研修等事業小委員長） 3名 

共益事業 相澤  剛 

清水 基正（組織活性化小委員長） 3名 

13名 佐川   努（厚生事業等推進小委員長） 3名 

浅野ひとみ（交流事業小委員長） 3名 

 

 

Ⅱ研修・事業関係 

【公益目的事業】 

（1）税知識の普及と納税意識の高揚を目的とする事業（２ページ） 

決算説明会（仙台中税務署との共催）  2回 

新設法人説明会（仙台中税務署との共催） １回 

租税教室 1２回  実施校 1. 岡田小学校､2.東宮城野小学校､3.鶴巻小学校､ 

4.福室小学校､5.立町小学校､6沖野東小学校、 

                ７.遠見塚小学校､8. 宮城野小学校､9. 原町小学校､ 
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                               10.大和小学校､11.高砂小学校､12.連坊小路小学校 

税を考える週間における仙台中税務署長講演 1回 

その他事業 11回 

☆税に関する絵はがきコンクールの実施 

女性部会において、宮城県内及び東北六県内各女性部会連絡協議会と連携し、 

租税教室と連動した小学校六年生を対象に税に関する絵はがきコンクールを 

実施。 

当会管内の小学生からは 884通の応募があり、入賞作品が選考された。 

☆税に関する絵はがきコンクール入賞作品を盛り込んだポスターの作成・配布（100枚） 

☆税に関する絵はがきコンクール入賞者表彰（40名・17校） 

                ※内表彰式は 8校（23名）で実施 

☆税を考える週間における横断幕の掲示（令和 2年 11月１日～17日） 

税知識の普及と納税意識の高揚を目的とする事業についての会議・打合せ 19回 

     

 

（2）税制及び税務に関する調査研究並びに提言に関する事業（４ページ） 

国に対する令和 3年度税制改正要望意見の取りまとめ及び答申  

仙台中法人会管内選出国会議員への令和 3年度税制改正要望陳情 2回(2 名) 

宮城県（知事・議長）への行財政改革陳情 １回 

   仙台市（市長・議長）への行財政改革陳情 １回 

 

※同封の別紙『法人会の税制に関する提言の主な実現事項』をご参照下さい 

 

 

（3）企業経営の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業 

   及び企業に従事する役員及び従業員の能力開発等人材育成事業（28ページ） 

研修会等 2３回（本部研修会等） 

広報誌発行 12回   

    企業経営の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業についての会議・打合 

   及び企業に従事する役員及び従業員の能力開発等人材育成事業についての会議・打合せ等 18回 

 

 

（4）健康と福祉の充実のための支援を目的とする事業（34ページ） 

    福祉施設への寄付、入院している児童等へのプレゼント等の事業 3回 

    健康と福祉の充実のための支援を目的とする事業についての会議・打合せ等 1 回 
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（5）再資源化を促進し地球環境の改善を目的とする事業（34ページ） 

    エコキャップ回収会 5回 

＜エコキャップ回収運動等内訳＞ 

◇回収状況・・・累計 約 1,474,904個、（約 921名分のポリオワクチン相当） 

◇二酸化炭素（ＣＯ2）約 11,614㎏の削減につながった 

    杉の木が一年にＣＯ2を吸収する本数に換算すると約 829本分に相当 

再資源化を促進し地球環境の改善を目的とする事業についての会議・打合せ等 6 回 

 

 

【収益目的事業】 

（6）企業の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業（35ページ） 

    広報誌への名刺広告掲載 1回(58 件)、広告チラシ等の封入 41件 

    経営セイフティ共済の普及推進 6件（継続） 

企業の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業についての会議・打合せ等 1 回 

 

 

（7）企業の福利厚生制度を支援する事業（35 ページ） 

    定期健康診断制度、ＰＥＴ健診、脳の健康診断等 304 名(52社) 

    企業の福利厚生制度を支援する事業についての会議・打合せ等 7回 

 

 

【共益目的事業】 

（8）企業の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業（36ページ） 

    各部会の研修会等 7回 

企業の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業についての会議・打合せ等 9 回 

 

 

（9）企業相互の情報交換並びに交流に関する事業（37ページ） 

    賀詞交歓会、会員親睦ゴルフ大会等 5回 

    企業相互の情報交換並びに交流に関する事業(入会促進も含む)についての会議・打合せ等 13回 

 

 

（10）企業の福利厚生制度を支援する事業（39ページ） 

    経営者大型総合保障制度の普及推進（大同生命保険・ＡＩG損害保険取扱い） 

    ビジネスガードの普及推進（ＡＩG損害保険取扱い） 

    がん保険制度の普及推進（アフラック取扱い） 

    貸倒保証制度の普及推進（三井住友海上火災保険取扱い）  

  福利厚生制度加入(推進)状況 

☆大型保障制度〈令和 3年３月末現在〉 

＊加入法人数 ５05 社   ＊加入件数 2,267件 
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＊加入率   27.6％   ＊保障総額 423億円 

＊役員企業加入率 55.5％ 

  ☆個人年金制度加入状況 

     ＊加入件数 56件      ＊保障額 1億 500 万円 

  ☆ビジネスガード制度加入状況〈令和 3年３月末現在〉 

     ＊加入件数 600社  

  ☆がん・医療保険制度等加入状況等〈令和 3年３月末現在〉 

     ＊がん保険加入企業数     305社、加入率 17.0％ 

＊介護保険加入企業数       7社、加入率 0.4% 

＊医療保険加入企業数     120社、加入率 6.7% 

＊WAYS 等加入企業数      40社、加入率 2.2% 

＊給与サポート保険加入企業数    8社、加入率 0.4% 

  ☆貸倒保証制度〈令和 3年３月末現在〉 

     ＊加入件数  2件（新規 1件 継続 １件） 

     ＊合計保険料 ４０９,８１０円 

企業の福利厚生制度を支援する事業についての会議・打合せ等 22回 

 

 

（11）その他の法人の目的を達成するために必要な事業（42ページ） 

部会報告会(総会)・部会役員会等 34回 

定時社員総会・理事会・監査会・財務委員会・総務委員会・正副会長会議 25回 

関係機関行事・外部会議等 50回 

その他会議及び行事等 133回 

    


