
■研修の目的 
原材料・人件費・設備修繕費・金利の上昇など経営環境の変化により、従来のやり方では利益の確保が難しくなってい

ます。本研修では、値入・利益・資金繰りを一体的に管理する力を習得し、組織全体で、これらの原資確保のための 
経営改善に取り組むきっかけを提供します。 
 
■ 研修内容 
【値入管理の基本と応用】                 【利益管理の実践】 
・決算書を用いた、賃上げのためのポイント              ・実質労務費を踏まえた、１取引・部門別採算管理 
・税務会計と管理会計の違い ・実質労務費、設備費の押さえ方 ・賃上げのための利益改善の具体的施策 
【資金繰り管理の実務】 
・キャッシュフローと利益の違い・資金繰り表の作成と運用・資金を充実させる具体策 
 

・値入設定や価格交渉に自信が持てる！・利益を実際の数字で把握し、アクションプランや改善策を明確にできる！ 
・資金繰りの見通しを立て、安心して経営判断できる！・経営者と社員が共通の数字感覚を持ち、組織的に取り組める！ 

健全な事業承継来策にも効果絶大！ 
 

 

■ 開催概要 
■日時 令和８年１２月１０日（木）１３：３０ ～ １６：３０ 
■場所 仙台市市民活動サポートセンター6 階 〒980-0811 仙台市青葉区一番町四丁目１－３ 
■定員  60 名     ■持物 直近の決算書・電卓・筆記用具 
■受講料 会員￥5,000・一般￥10,000【お一人様・税込】   無料受講券をご活用ください。 

■振込口座 七十七銀行一番町支店（普）0178632 ※開催日前日までご入金ください。 
■申込方法 FAX にてお申込みください。 ■問合せ （公社）仙台中法人会 Tel 022-263-0152 

 

 
 

 

 

 

 


